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Declaragao de Conformidade

(Emitida para efeitos do cumprimento do artigo 922 da Norma Regulamentar N.2 4/2022-R, de
26 de abril)

O Conselho de Administracdo da Gamalife — Companhia de Seguros de Vida, S.A. (a “Gamalife”
ou “Companhia”), emite, para efeitos do cumprimento do artigo 922 da Norma Regulamentar
n.2 4/2022-R, de 26 de abril de 2022, a presente declaracdo no sentido de que a Politica de
Remuneragdo dos Orgdos Sociais e a Politica de Remuneracdo dos Colaboradores que exercem
funcbes-chave e restantes Colaboradores, cumprem com o quadro legal e regulamentar
aplicdveis em matéria de remuneracdo, designadamente com as exigéncias decorrentes do
artigo 275.2 do Regulamento Delegado (UE) 2015/35 da Comissdo, de 10 de junho de 2014 e
com o disposto no Capitulo IX da Norma Regulamentar n.2 4/2022-R, de 26 de abril de 2022,
com excecdo dos pontos abaixo referenciados, resultantes do Relatdrio de Avaliagdo Interna
emitido, em 5 de abril de 2023, pelo Conselho Fiscal em substituicdo da Comissdo de
Remuneragbes da Sociedade, nomeada, entretanto, na Assembleia Geral da Sociedade de 17 de
maio de 2023 e do Relatdrio Independente de Garantia Limitada de Fiabilidade, e sua conclusao,
emitido, em 5 de abril de 2023, pela Ernst & Young Audit & Associados — SROC, S.A.:

e As politicas deverao ser revistas com uma periodicidade anual. Na revisdo da politica de
remuneracdo dos colaboradores que exercem fungdes-chave e restantes colaboradores
deverd evoluir para tomar em consideracdo os temas da sustentabilidade, em
conformidade com o Regulamento (UE) n.2 2019/2088, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 27 de novembro de 2019, relativo a divulgacdo de informacGes
relacionadas com a sustentabilidade no setor dos servigos financeiros;

e Deve ser assegurado o disposto no artigo 84.2 da Norma Regulamentar, quanto ao
diferimento da remuneragdo varidvel. Face a esta evolug¢do devera ser clarificado, de
acordo com o disposto no artigo 85.2 da Norma Regulamentar, as condi¢des de
pagamentos aquando da cessag¢do de fungdes por parte dos membros dos érgaos sociais
ou de colaboradores que exercam funcées chave;

e Na politica de remuneragao dos colaboradores que exercem fungdes-chave e restantes
colaboradores, os critérios de atribuicdo de remuneracdo variavel aos colaboradores das
fungdes chave deverd ser diferenciado com relagdo a dos restantes colaboradores, tendo
em conta os requisitos estabelecidos para o desempenho destas fungées.
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e A avaliacdo interna independente da politica de remuneragdo da Companhia com os
resultados da avaliacdo interna independente da politica de remuneracao da Companhia
devera ter consideracdao uma analise do efeito da politica de remuneracao na gestdo de
riscos e de capital da Companhia, conforme previsto na alinea a) do n.2 2 do artigo 90.2
da Norma Regulamentar.

e O relatério com os resultados da avaliacdo interna independente da politica de
remuneracao da Companhia devera incluir as medidas a adotar ou ja em curso para
corrigir as deficiéncias identificadas no mesmo Relatério, assim como os prazos
estabelecidos para o efeito ou, quando aplicdvel, uma justificacdo para as mesmas a luz
do principio da proporcionalidade, conforme previsto na alinea b) do n.2 2 do artigo 90.2
da Norma Regulamentar.

As fragilidades/recomendacfes detetadas encontram-se enderecadas para serem colmatadas
pela Companhia até a proxima Assembleia Geral Anual de Acionistas, bem como, irdo ser tidas
em consideracao, no préximo relatdrio com os resultados da avaliacdo interna independente da
politica de remuneracdao da Companhia.

Lisboa, 26 de julho de 2023.
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